Ceska §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-585/22-T

Nazev Zikladni Skola Ostrava-Nova Béla, Mitrovicka 389,
prispévkova organizace

Sidlo Mitrovicka 389, 724 00 Ostrava-Nova Béla

E-mail zs.novabela@chox.cz

IC 70999465

Identifikator 600145042

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Vladimir Krémarsky

Ziizovatel Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Nova Béla

Misto inspekéni ¢innosti Mitrovicka 389, 724 00 Ostrava-Nova Béla

Termin inspekéni ¢innosti 30. 3. 2022 — 1. 4. 2022

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.

2021/2022



Charakteristika

Zé4kladni Skola Ostrava-Nova Bé¢la, Mitrovickd 389, piispévkova organizace (dale ,.Skola“)
vykonava c¢mnost zakladni Skoly, Skolni druzny a Skolni jidelny. K terminu ispekéni
¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo celkem 89 zaki v péti roénicich, z toho pét zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, jeden 7k se vzdélava v zahraniéni Skole. Jednomu
zakovi se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami bylo feditelem S$koly ve druhém pololeti
Skolntho roku 2021/2022 povoleno individualni vzdélavani podle § 41 Skolského zakona.
K zajjmovému vzdélavani ve tfech odd€lenich $kolni druziny bylo ptihlaseno 75 zaku.

Informace o déni v zakladni Skole jsou zvefejiovany ve vyvésni skifiice pied budovou skoly,
na internetovych strankach Skoly a v Novobélském zpravodaji.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly piisobi ve funkci od roku 1996 a pii fizeni vyuziva své dlouholeté pedagogické
I manazerské zkusenosti, uplatiuje demokraticky zptsob fizeni zalozeny na kazdodennim
osobnim kontaktu se zaky i pedagogickymi pracovniky. Diraz klade na vytvareni piiznivého
klimatu pro vSechny udastnky vzdélavani. Rizeni a planovani skoly vychdzi z realistické
koncepce, kterd respektuje velikost Skoly i vzdélavaci moznosti Zakd. V oblasti vzdélavani
je zdlraznéna orientace na inovativni pedagogické postupy, rozvijeni vzajemné spoluprace
7zakt podle pfedem stanovenych jasnych pravidel, Cinnostni uceni, badatelské metody
a efektivni kooperativni vyuku podporujici vzijemné uceni. Pozornost je vénovana také
sebehodnoceni a zhodnoceni, ¢i shrnuti hodin ziky spole¢né s uéiteli na urovni odpovidajici
véku zakd. Vybrané fidici pravomoci tykajici se Skolni druziny delegoval na vedouci
vychovatelku. Pedagogicky sbor prosel od minulé inspekéni Cinnosti realizované ve Skolnim
roce 2015/2016 piirozenou personalni obménou, jeho slozeni umoziuje phit zaméry a cile
Skolniho vzdé€lavaciho programu i zabezpelit potiebnou péci o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

K Gspé€snému napliovani strategickych zaméra pfispiva i vywziti dalsho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, které vychazi z potieb Skoly i zajmu pedagogl. Pfi planovani
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii byla vhodné zohlednéna doporuceni z minulé
mspek¢ni ¢innosti na zefektivnéni vyuky anglického jazyka, uspésnost opatieni byla ovérena
v dobrovolném testovani Ceské skolni inspekce.

Realizovand hospitacni ¢mnost vedeni Skoly se zaméfuje zejména na nové prichozi
a za¢inajici pedagogy, kterym poskytuje u¢innou zpétnou vazbu prostfednictvim rozboru
hodin a naslednym doporucenim tak, aby se zapojili do nastaveného trendu vyuky ve skole.
Aktivni podporu novym pedagogiim poskytuji také uvadéjici ucitelé a vzajemné naslechy
umoznujici efektivni predavani pedagogickych zkusenosti. Komunikace ve Skole a Skolni
druzing odpovida mensimu kolektivu a vytvaii vhodné podminky pro kazdodenni funk¢ni
souc¢innost. Informace o vzdélavani a chovani zaku jsou predavany pribézné pii osobnim
kontaktu a na spolecnych pedagogickych radach, které slouzi zaroven i jako setkani

metodického sdruzeni.

Pozornost $kola vénuje zlepSovani a obnové materidlnich podminek. Prostory Skoly jsou
esteticky upravené a peclivé udrzované. Ve tfidach je fnkéni a podnétna vyzdoba motivujici
zaky k praci, nechybi pravidla vzajemného chovani, fada modernich didaktickych pomicek
a stavebnic, manipula¢ni sady dopinéné interaktivni technikou vytvari tviréi prosttedi pro
realizaci poskytovaného vzdélavani. Soulasti vkusné vyzdoby $koly jsou prace zakd. Skolni
druzna ma k dispozici dv¢ vlastni herny, jedno odd¢leni vyuziva upravenou tiidu. Podle
konkrétnich zijmovych CEmnosti Zici vyuzivaji 1 dalsi prostory Skoly, dale nové
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zrekonstruovanou zahradu s hernimi prvky a venkovni u€ebnou. Obnovou prosla ipodlaha
télocvicny, doplnénim t€locvicného nafadi se vyrazné zkvalitnily podminky pro vyuku
télesné vychovy. Pohybové dovednosti zakii rozviji také variabilni cvicnd horolezecka sténa
na chodbé skoly.

K tspésnému rozvoji Skoly prispiva jeji zapojeni do projekta, ze kterych je financovano
jednak materidIni vybaveni (v poslednich letech piedevsim digitilni technika), dale
doucovani zaka ohrozenych $kolnim neuspéchem, klub zabavné matematiky, klub z&bavné
logiky a deskowych her, vzajemné setkdvani srodi¢i v ramci prevence kyberSikany nebo
projektovy den. Vyuzitim dotanich programi byla realizovdna vzajemna setkdvani,
vyména a sdileni zkuSenosti a vzijemné naslechy pedagogickych pracovnikl z jinych Skol
zan¢fené na metody a formy uceni podporujici aktivni pfistup zakt pii vzdélavani
i prosocialni chovani.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka zajistuje feditel Skolyr
spolu s tfidnimi uciteli. Koordinuje tvorbu individualnich vzd€lavacich pland a spole¢ného
pravidelného wvyhodnocovani a pfijimani opatfeni v podobé skupinového a individualniho
doucovani, podpory zaka pfipravujicich se na piijimaci zkousky na viceletd gymnazia,
intervence se zakonnymi zastupci ¢i konzultaci se Skolskym poradenskym zafizenim.
Utinna prevence rizikového chovani zakil vychazi z realisticky zpracovaného preventivniho
programu, Kktery zohledfiuje mistni podminky. Soucasti aktivit Skoly jsou pravidelné
pondélni komunitni kruhy, besedy s odborniky pro ziky i zikonné zastupce a Uzka
spolupréce s Poradnou pro primarni prevenci Ostrava. Vzhledem k naro¢nosti fizeni $koly
by bylo z dlouhodobého hlediska vhodné delegovat c¢ast kompetenci feditele na dalsi
pedagogické pracovniky.

Vyuzivanim nedalekého hiisté¢ TJ Sokol ve vyuce télesné vychovy, realizaci pohybovych
aktivit a relaxace ve venkovnim prostiedi Skolni zahrady a zapojenim do projekti ,,Ovoce
a zelenina do Skol“ a,Mkko do Skol“ jsou zaci vedeni k aktivnimu pobytu venku
a zdravému Zivotnimu stylu. Skolni jidelna pfi sestavovani jidelnich listkii pouZiva soutasny
trend pestré a nutricné vyvazené stravy s ohledem na pléni vyzivovych norem pro Skolni
stravovani.

Hlavni i vedlej$i vstupy do budov byly v dob¢ inspekéni Cinnosti zabezpeceny proti vniknuti

a pohybu cizich osob. Skola pribé&mé vyhodnocuje rizika v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi a poskytuje zakim potiebné informace K jejich prevenci.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan hospitacni Cmnosti ve vSech rocnicich zakladni Skoly.
Sledovand vyuka byla promyslend a pfipravend, rozvijela nejen znalosti a dovednosti, ale
také postoje Zzakl. Ve tfidach byla velmi pratelskd a piflemnd atmosféra, Zici oteviené
komunikovali s uciteli i mezi sebou, vyuCujici zaky vhodné podporovali a poskytovali jim
zpétnou vazbu k jejich préci. Pro snadnéj$i pochopeni a zapamatovani uéiva Zici vyuzivali
Sirokou nabidku didaktickych pomicek, piehledy uciva dle svych potieb a didaktickou
techniku. Ucitelim se dafilo aktivné zapojit vSechny zaky ve tfidach do prace v hoding,
efektivné uplatiiovat kooperativni ¢innosti, podporovat arozvijet vzajemnou spolupraci zaku
a jejich vzajemné uceni. Vhodné byly uplatnény mezipfedmétové vztahy a propojeni u¢iva
se situacemi z béného Zivota. Pro vétsi podporu individualnich potieb zaku pii spole¢ném
vzdélavani je zadouci zatazovani diferencovanych uloh tak, aby si kazdy Zzak mohl zvolit
naro¢nost zadani dle svych vzdélavacich moznosti.
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Ve wuce ceského jazyka cCasova dotace jednotlivych vyuCovacich hodin byla vyuzita
efektivné jak k vykladu nové latky, tak jejimu procviCovani a zautomatizovani uciva. Hodiny
byly dobie organizacné¢ 1 metodicky vedené, jednotlivé Cinnosti na sebe navazovaly. Na
pocatku vyucovacich hodin byli Zici vzdy sezndmeni s cilem. Vyu€ujici v pribéhu vyuky
vywzivali rtizné formy prace napt. frontalni vyuku, praci ve dvojicich, praci ve skupinach
| samostatnou praci. Stfidani forem prace a také zmény prostoru, kde ¢innosti probihaly
(v lavici, na koberci, pied tabuli apod.) vedlo k udrzeni pozornosti a aktivity zakt. Vyucujici
poskytovali zakiim dostatek ¢asu na feSeni Ukoll, jejich zadani bylo zpravidla pro vSechny
7aky stejné a neumoznovalo diferencovat pozadavky na Ziky s ohledem na jejich potieby
a dovednosti. V zavéru hodin dali ucitelé zakiim moznost zapojit se do sebehodnoceni.
Vzijemné hodnoceni zaki nebylo wvyuzito. Psychickou Unavu 7k pii vyuce ucitelé
kompenzovali pohybovymi chvilkami.

Vyuka matematiky postavena na inovativnich metodach podnécovala zajem a aktivitu Zakd.
Poskytovala jim piileZitost zdbavnou formou si zopakovat probrané u€ivo, upevnit si jiZ
ziskané védomosti a pouzit je piifeSeni rozlicnych Uloh. Vyucujici podporovali samostatnost
zakt i jejich vzajemnou spolupraci, piipravené pomicky, Kkvizy a nazor efektivné
podporovali dosaZeni stanovenych cili. Zaci prokazovali dobrou orientaci v pedkladanych
problémech i schopnost hledat rizna feSeni k dosazeni spravného vysledku.

Ve vyuce anglického jazyka sméfovaly zafazené Cinnosti k rovnomérnému rozvoji
produktivnich i receptivnich dovednosti, vhodné na sebe navazovaly a byly optimalné
casové rozvrzené. K upevnéni a procviceni slovni zasoby byly efektivné vyuzity pisnicky,
pohybové aktivity, realné predméty, obrazky. V dostatetné mife byly vytvafeny
komunika¢ni situace pro praktické pouziti osvojené slovni zasoby a prilezitosti pro rozvoj
feCovych projevl i spontannich reakci zakd. Zvolend mira vedeni vyuky v cilovém jazyce
odpovidala veéku a jiz dosazenym dovednostem zaku.

Vzdélavani v oblasti Clovék a jeho svét (vlastivéda a prvouka) se vyzmaGovalo vysokou
mirou aktivntho zapojeni zak do vyuky. V jejim pribéhu byly efektivné stfidany formy
I metody prace a uéelné zatazovany i ¢innosti k odleh¢eni (zpév, pohybové aktivity), které
podpofily udrzeni pozornosti a soustfedéni zakl po celou vyuovaci hodinu. K procvi¢eni
aupevnéni uciva byly voleny ulohy vychdzejici z redlnych situaci 1 zkuSenosti Zzakl.
Optimalné byly vyuzity pfilezitosti pro formovani postojii zakl. V ¢asti sledované vyuky
bylo rozvijeno kritické mySleni vyuzitim myslenkové mapy. Pfi praci ve skupindch byla
podporovana spoluprace zake, diskuze, argumentace i vzajemné piedavani zkuSenosti Zaci
byli pfiméfené svému véku vhodnou formou vedeni k sebehodnoceni a hodnoceni spole¢né
prace ve skuping. Utelnd byla vyuzita didakticka technika, vyukové materidly pfipravené
ucitelem, nazorné pomtcky, mapy.

V hodinach hudebni a vytvarné vychovy ucitelky vhodné vyuzily metody prace rozvijejici
dovednosti vSech zakl. V pribéhu vyuky hudebni vychovy se optimalné stiidaly pévecké,
rytmické a hudebné-teoretické &innosti. Zaci byli vedeni ke hlasové hygiens, pii zpévu se
dokazali doprovazet na rizné hudebni nastroje. Dostatek prostoru byl vénovan opakovani
uciva a vysvétleni nové latky. Nabyté teoretické poznatky uméli Zici aplikovat v praxi.
V tvodu vyuky vytvarné vychovy byl zaklim srozumiteIné sdélen cil s vyuzitim motivacnich
ukazek. Ty byly vhodné¢ voleny s pfihlédnutim k veéku zaki, zaroven jim ponechavaly
pfiméteny prostor pro autentické vyjadieni jejich prace. UcCitelky s Zzaky dobie
komunikovaly, do prace jim nezasahovaly, ale podnécovaly je motivaéni pochvalou
a vhodnym nasmérovanim k odstranéni pifpadnych nedostatkli. V pribéhu tvorby byl zaci
vedeni k osobitému projevu a kvalitnimu zvladnuti daného cile. Pfi hodnoceni vyucujici
cithvé uplatiovala sebehodnoceni zaku.
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Vyuka télesné vychovy podporovala zafazenim riznorodych aktivit a hernich prvki
motivaci zaku a jejich kladny vztah k pohybu. Volené individualni i kolektivni ¢innosti byly
pfiméfené véku zakd a umoziovaly rozvoj pohybovych dovednosti v souladu s jejich
individualnimi pfedpoklady. Potfebnd pozornost byla vénovadna dodrzovani nastavenych
pravidel a bezpecnosti.

Pribéh zijmového vzdelavani ve Skoli druzin€é byl sledovan pfi odpolednich ¢nnostech.
Po obé&dé si t¢astnici volili ¢innosti podle svého zajmu. Vychovatelky je vedly k aktivnimu
traveni volného casu a ke vzajemnému respektu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyucyjici v zakladni Skole pribézné sleduji a vyhodnocuji dosazené vysledky i celkovou
pfipravenost zaki k navazujicimu vzdélavani. Pedagogové se na pedagogickych radach
efektivné zabyvaji vzdélavacimi vysledky, monitoruji, podrobné sleduji posun a pokrok
kazdého Zzaka, hledaji pficiny neuspéchu ¢i zmirnéni dopadii distanéni vyuky a piijimaji
ucinnd opatfeni. Nastavené funk¢éni mechanismy umoziiuji udrzovat Si trvaly piehled
0 aktudlni Urowvni jejich znalosti a dovednosti av piipadé potieby rychle reagovat na vzniklé
nedostatky. Uzivané hodnotici nastroje odpovidaji veéku zikt, zahrnuji rizné ustni nebo
pisemné formy ovéfovani znalosti. Urovei dosahovanych védomosti a znalosti je ovéfovana
internimi  nastroji v dlouhodobém sledovani vysledkt v pfislusnych ro¢nicich. K externimu
hodnoceni pro zjisténi tGrovné po distancni vyuce Se Skola zapojila do dobrovolného
testovani. O kvalitn¢ nastavenych pravidlech pfti préci s vysledky vzdélavani vypovidaji
i tspéchy zaku v fadé soutéz. Predevs§im v oboru matematiky ma Skola Uspésné feSitele
v soutézi Matematicky Kklokan a v lofiském Skolnim roce (2020/2021) i vyborné umisténi
zaka v regionalnim kole matematické olympiady. Vysoce individualizovanou podporou
a uzkou efektivni spolupraci se specializovanym Skolskym poradenskym zafizenim se
podafilo v minulych péti letech UspéSné vzdelavat nevidomou zikyni, kterd V letoSnim
Skolnim roce pokracuje ve vzdélavani na osmiletétm gymnaziu. Ziskané udaje ze vSech
zdroji hodnoceni slouzi jako podklady pro naslednou analyzu a pfipadnou tUpravu
pouZivanych postupli s cilem podpofit optimdlni rozvoj Zakt pii respektovani jejich
individualnich schopnosti.

Ve Skomnim roce 2020/2021 prospéla vyrazna vétSina zaku (83,7 %) s vyznamenanim,
podobné vysledky maji dlouhodoby charakter. Neprospéli dva zici prvniho tidy, opakovani
ro¢niku bylo z objektivnich divodii vyhodnoceno jako nejicinnéjsi feSeni pro jejich dalsi
uspésnost ve Skoli dochdzce. O aktudlnich wvysledcich vzd€lavani Skola pravidelné
mformuje zdkonné zastupce zakl prostfednictvim Zikovskych knizek, pfi osobnich
konzultacich, na tfidnich schiizkach a jinych neformalnich akcich

V oblasti prevence rizikového chovani je systtm u¢inn€é nastaven, opira se ptredev§im
0 vzajemnou diveéru vychazejici z trvalého osobniho kontaktu pedagogh s zaky a o0 Uzkou
spolupraci s odborniky. Cile preventivniho programu byly vhodné zapracovany do
konkrétnich témat ve vyuce ajsou napliovany v pribchu vzdélavaciho procesu. Pedagogové
trvale podporuji spravné vzory chovani a upevilji piiznivé klima v téidnich kolektivech.

K napnéni volného ¢asu nabizi skola zakiim moznost zapojeni se do zajmovych tutvart, kde
7aci mohou uplatnit svijj zajem a nadani, at’ uz v krouzcich zaméfenych na sportovni aktivity
nebo hudebni nadani spolupraci se zakladni uméleckou Skolou. Mezi vyznamné partnery
patii Unie rodict i mistni knihovna, které organizuji vzdélavaci akce pro zaky nebo
komunitni setkavani i se zakonnymi zastupci. Vyraznou podporu poskytuje $kole zizovatel.
Vystoupeni nebo u€ast zakl na tradicnich akcich v obci jsou sou€asti spolecenského zivota
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aposilyji jejich soundlezitost s mistem, kde zji. Efektivni jsou rovnéz kolektivni aktivity
s dalkimi zakladnimi Skolami, které zAkim vyrazn¢ usnadiuji jejich pfechod na druhy
stupen.

Zavér
Vyvoj Skoly
- Zavéry a doporueni z posledni inspekéni cCinnosti realizované Ve Skolnim roce
2015/2016 tykajici se wyuky anglického jazyka a dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki byly zohlednény.

- Zkvalitnily se materialnich podminky zejména v oblasti digitalnich technologii a podpory
pohybovych a volnoCasovych aktivit.

Silné stranky

- Ve wuce jsou efektivné uplathovany kooperativni Cinnosti  rozvijejici  vzajemnou
spolupraci zaku a podporujici jejich vzajemné uceni.

- Skola aktivné sleduje a vyhodnocuje pokrok kazdého Zika a piijima adekvatni opatient.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Ojedin€lé vyuzivani diferencovanych ukoli odpovidajicich vzdélavacim moZznostem
a potencidlu jednotlivych zaku.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zaméiit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti na préci se skupinovou dynamikou
tiidy a diferencovat vyuku zacilenou na pfistup a metody uCeni upravené potiebam
jednotlivych zakt

- Systematicky ovéfovat pii hospitacni Cinnosti u¢elnost a Ucinnost zavadéni poznatkt
z dalktho vzdélavani pedagogti do vyuky.

- Delegovat ve vétsi mite Ukoly organiza¢niho a specialné-pedagogického charakteru na
dalsi zaméstnance skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiit€é do 14 dnu prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1.  Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélivani Tvofivda obecna $kola platny
od 1.9.2019
Skolni vzdélavaci program kolni druziny Klubitko her, zabavy a pouceni po cely
Skoli rok platny od 1. 9. 2016
Koncepce rozvoje zakladni $koly na obdobi 2018-2024 ze dne 31. 3. 2018
Skolni preventivni strategie na obdobi 2021-2025 platna od 30. 6. 2021
Minimélni preventivni program platny od 20. 8. 2021
Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence (vzorek)
Dokumentace zaktl se specidlnimi vzdé€lavacimi potrfebami (vzorek)

no

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki $koly (vzorek)

Rozvrh vyuCovacich hodin zakladni skoly pro Skoli rok 2021/2022

10.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2021/2021

11. Hospitani zaznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

12.  Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve $kolim roce 2020/2021 a 2021/2022

13.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2020/2021 ze dne 11. 10. 2021

14.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

15.  Prehledy vychovné¢ vzdélavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2021/2022

16.  Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakti vedena ve Skolnim
roce 2021/2022 (vzorek)

17.  Vybrand dokumentace k finanénim podminkam $koly v roce 2021 a 2022
18.  Vybrana dokumentace ke Skolnimu stravovani zakd vedena ve Skolim roce 2021/2022

© oo N o kW

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcetné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Sva¢inova, Skolni nspektorka, Mgr. Jana Svalinova v.r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova V.r.

Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova
Tomiczkova, Skolni inspektorka Tomiczkova v.r.

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni Bc. Marcela Zahradnikova v.r.
pracovnice

V Ostravé 25. 4. 2022

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Viadimir Krémarsky, Mgr. Vladimir Kac¢marsky V.r.
feditel skoly

V Nové Bele 27.4.2022
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